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PROVINCE DE QUEBEC

REGIE INTERMUNICIPALE DE PROTECTION INCENDIE

DU NORD DES MASKOUTAINS

Proces-verbal de I'assemblée ordinaire du conseil d'administration de la Régie intermunicipale de
protection incendie du Nord des Maskoutains, tenue le 7 février 2020 a la caserne située au 174,
rue Saint-Germain de la Municipalité de Saint-Hugues.

Sont présents : Messieurs les conseillers

M. Simon Valcourt, M. Alain Jobin, M. Yves Guérette et M. Michaé&l Bernier président.

Est également présente -

Andrée-Anne Beauregard, secrétaire-trésoriere.

A dix-neuf heures cinquante-deux (19h52), M. Michael Bernier, président, procéde a I'ouverture
de la séance du conseil d’administration.

ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

1. OUVERTURE DE LA SEANCE ET VERIFICATION DU QUORUM :
2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR :
3. ADOPTION DES PROCES-VERBAUX :

3.1 Adoption du procés-verbal de la séance ordinaire du 21 janvier 2020;
4. TRESORERIE :

4.1 Comptes a payer au 7 février 2020:
5. ADMINISTRATION

5.1 Remunération premiers répondants citoyens

52 Adheésion ADMQ pour la secrétaire-trésoriere

5:3 Reéinstallation logiciel Premigre ligne ~ nouveau poste de travail
6. DEMANDES DU DIRECTEUR DU SERVICE DE SECURITE INCENDIE

B.1 Achat égquipement pompier

6.2 Budget formateur externe

6.3 Fit test N-85
7. INFORMATIONS DU DIRECTEUR DU SERVICE DE SECURITE INCENDIE °

71 Journée nationale de reconnaissance des pompiers 2020
8. IMMEUBLES :

9. INFORMATIONS DIVERSES

10. VARIA :

11. INCENDIE :

12. PERIODE DE QUESTIONS : (15 MINUTES)
13. LEVEE DE LA SEANCE :

Il est proposé par M. Yves Guérette, appuyé par M. Alain Jobin et résolu & I'unanimité que I'ordre
du jour soit adopté en laissant le varia ouvert et en ajoutant le point 6.3 Fit test N-95.

ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA
SEANCE ORDINAIRE DU 21 JANVIER 2020

Il est proposé par M. Alain Jobin, appuyé par M. Yves Guérette et résolu & P'unanimité d'adopter
le procés-verbal de la séance ordinaire du 21 janvier 2020.

ADOPTION DES COMPTES A PAYER AU 7 FEVRIER 2020

Il est proposé par M. Yves Guérette, appuyé par M. Alain Jobin et résolu & F'unanimité d’adopter
les comptes a payer tels qu'ils ont été déposés au 7 février 2020.

REMUNERATION DES PREMIERS REPONDANTS CITOYENS

Considérant que les municipalités membres de |a Régie ont offert & leurs citoyens d'étre formeé
premiers répondants et que des modalités et fonctionnement doivent étre établis concernant les
codts de formation et sur leurs rémunérations pour la refacturation aux municipalités;

Il est proposé par M. Alain Jobin, appuyé par M. Yves Guérette et résolu a l'unanimité de
demander aux municipalités membres de donner leur accord pour la refacturation selon les
modalites suivantes :

T les colts de formation selon la dépense;
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- le taux horaire de 21.18 $/heure plus 20% de charges sociales pour un minimum de 3
heures. Le taux sera indexé selon l'indice des prix & la consommation entre le mois de
novembre actuel et le mois correspondant de I'année precédente. Ce taux ne pourra
cependant excéder 5% et ne pourra pas étre négatif.

- les premiers répondants seront sous contrat annuel.

ADHESION ADMQ POUR LA SECRETAIRE-TRESORIERE

Il est proposé par M. Alain Jobin, appuyé par M. Simon Valcourt et résolu a lunanimité
d'autoriser I'adhésion a I'Association des directeurs municipaux du Québec (ADMQ) pour 'année
2020 d'Andrée-Anne Beauregard, secrétaire-trésoriére au montant de 1288 $ plus les taxes
applicables incluant une prime d'assurance responsabilite. Le colt étant réparti comme suit -
913.008 pour I'adhésion d’un tout nouveau membre et 375% pour I'assurance plus taxes.

REINSTALLATION LOGICIEL PREMIERE LIGNE - NOUVEAU
POSTE

It est proposé par M. Simon Valcourt, appuye par M. Yves Guérette et résolu a I'unanimité
d'autoriser les frais de réinstallation du logiciel Premiére ligne sur le nouveau poste informatique
au montant 250 § plus taxes selon la soumission de PG Solution du 7 février 2019.

ACHAT EQUIPEMENT POMPER

Considérant que la durée de vie d’un equipement / habit pompier est de 10 ans:

Considérant la nécessité d'avoir des €quipements / habits conforme pour la sécurité du
personnel;

Il est proposé par M. Alain Jobin, appuyé par M. Simon Valcourt et résolu & l'unanimité
d'autoriser le directeur & procéder a l'achat de 4 bunkers complets, de 2 casques, de 15
cagoules, de gants, d’'une paire de bottes, auquel il faut ajouter I'achat de 8 lampes portatives, 2
gaffe New York et 2 bancs de travail pour un budget de 14 175 $ selon les différentes
soumissions fournies par le directeur.

BUDGET FORMATEUR EXTERNE

Considérant qu'il est important de maintenir les competences pour amener les pompiers ayant la
certification Pompier | — édition 2002 ou ia mention Repute Pompier | au méme niveau que les
pompiers complétant Pompier | édition 2008

Considerant qu'il est primordial d’uniformiser les méthodes de travail et de maintenir a jour celles-
ci;

Considérant que I'Institut de protection contre les incendies du Québec (désigné ci-aprés
« IPIQ ») offre de la formation sur mesure aux organisations, aux services d'incendie et aux
entreprises qui désirent garder a jour les compétences et le savoir-faire de leurs pompiers ou
de leurs employés.

Considérant que ses formations feront partie des heures de pratiques annuelles et s'inscrivent
dans larticle 9.04 des « Conditions de travail des pompiers volontaires et employés de soutien de
la Régie intermunicipale de protection incendie du Nord des Maskoutains » ;

Il est proposé par M. Alain Jobin, appuyé par M. Yves Guérette et résolu a I'unanimité d'autoriser

4 blocs de formation, plus les frais d'administration et de déplacement du formateur pour la
somme de 2 200$ selon fa soumission de I'IPIQ du 10 février 2020.

FIT TEST MASQUE N-95 - PREMIER REPONDANT

Il est proposé par M. Alain Jobin, appuye par M. Yves Guérette et résolu a 'unanimité d’autoriser
le directeur & faire effectuer les fit tests de masque N-95 pour les pompiers et premiers
répondants afin d'assurer la bonne utilisation de ceux-ci pour la somme de 250$ plus taxes selon
la soumission de Cardio Choc du 11 février 2020.

JOURNEE NATIONALE DE RECONNAISSANCE DES POMPIERS 2020

LA SECRETAIRE-TRESORIERE DEMANDE AUX MEMBRES DU CAET AU DIRECTEUR S'ILS
AURAIENT DES CANDIDATS POTENTIELS POUR LA JOURNEE NATIONALE DE
RECONNAISSANCE DES POMPIERS. AUCUN CANDIDAT NE SERA SOUMIS.
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IMMEUBLES

Aucun point

INFORMATIONS DIVERSES

Aucun point

VARIA :

La secrétaire-trésoriére informe les membres du CA et le directeur que les ententes avec Saint-
Valérien-de-Milton et Saint-Pie sont prétes 4 signer. L'entente avec Saint-Dominique sera signée
par eux et envoyee vers la Régie pour signature. La Régie est en attente de nouvelles de la part
d'Upton, Acton Vale, Saint-Nazaire et Saint-Damase.

Un membre du CA s'informe de ia pertinence des tablettes Survi-véhiculaire, en particulier la date
de renouvellement de 'entente de service.

Le directeur incendie informe les membres du CA que I'equilibre au sein du service incendie est
bonne. Les pompiers répondent bien et la chimie est présente.

Le directeur incendie fait un retour sur la réparation du 260 ~ camion autopompe et 651- camion-
citerne va a la réparation ce jeudi.

RECRUTEMENT — 1 CANDIDAT

Il est proposé par M. Yves Guérette, appuyé par M. Alain Jobin et résolu & 'unanimité :
De procéder a I'embauche de M. Justin Roy a titre de personne de soutien soumis aux conditions

stipulées au document intitulé Conditions de travail des pompiers volontaires et personnels de
soutien de la Régie.

DOSSIER — RESSOURCES HUMAINES

Considérant que la personne portant le numéro d'employe 50 est a I'emploi de la Reégie
intermunicipale de protection incendie du Nord des Maskoutains depuis le 24 juillet 2018 ;

Considérant les manquements et les attentes de 'employeur;
Considérant la période de probation;
Considérant le dossier de I'employé;

A ces causes, il est proposé par M. Simon Valcourt, appuyé par M. Alain Jobin et résolu a
l'unanimité des conseillers présents

Que le Conseil ordonne le congédiement pour cause de la personne portant le numéro
d'employé 50 a compter de ce jour, lequel sera effectif a la remise d’un avis a ce sujet ou a la
rencontre de congédiement, selon la premiére de ces deux éventualités;

Que le Conseil autorise le président et la secrétaire-trésoriére a payer a la personne portant le
numeéro d'employé 50 les sommes qui lui sont dues a la date du congédiement effectif, le cas
échéant.

INCENDIE

Le directeur fait un retour sur l'incendie de feu de poulailler. Il nous fait part de la

recommandation des assurances. L'entraide avec le SSI de Saint-Jude a bien &té.

PERIODE DE QUESTIONS

Une période de questions est tenue a l'intention des personnes presentes.

LEVEE DE LA SEANCE

A vingt et une heures une (21h01), il est proposé par M. Alain Jobin et résolu & 'unanimité des
membres présents de clore la présente séance.



Adoptée.

avri!
Signé a Saint-Hugues, ce (28 e) jour demﬁgozo.
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Michaél Bernier, président
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Andrée-Anne Beauregard _secrétaire-trésorigre




