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PROVINCE DE QUEBEC
REGIE INTERMUNICIPALE DE PROTECTION INCENDIE
DU NORD DES MASKOUTAINS

Proces-verbal de 'assemblée ordinaire du conseil d’administration de la Régie intermunicipale de
protection incendie du Nord des Maskoutains, tenue le 14 décembre 2021 a la caserne située au
174, rue Saint-Germain de la Municipalité de Saint-Hugues.

Est présent sur place :

Mme Audrey Lussier, M. Jean-Sébastien Savaria et M. Simon Valcourt et M. Yves Guérette,
president

Assistent également a la séance:
Yvon Roy, directeur adjoint

Patrick Roy, capitaine
Andrée-Anne Beauregard, secrétaire-trésoriére

A dix-neuf heures quarante-quatre (19h44), M. Yves Guérette, président, procéde a I'ouverture de
la séance du conseil d'administration.

ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

1. OUVERTURE DE LA SEANCE ET VERIFICATION DU QUORUM :
2. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR :
3. ADOPTION DES PROCES-VERBAUX :
34 Adoption du proces-verbal de la séance ordinaire du 23 novembre 2021;
4. TRESORERIE :
41 Comptes & payer au 14 décembre 2021
5. ADMINISTRATION
5.1 Calendrier des séances 2022
52 Dépot — rapport gestion contractuelle 2020
53 Contrat de service — Rolec
54 Mandat — vérification comptable
55 Cotisation annuelle 2022 - AGSICQ
5.6 Dossier RH — employé no 009
57 Dossier RH — employé no 046
6. DEMANDES DU DIRECTEUR DU SERVICE DE SECURITE INCENDIE :
6.1 Budget : Achat Bunker et casque
6.2 Budget : Achat coffre et toile — véhicule 850/950
6.3 Formation : conférence santé mentale des pompiers
7. INFORMATIONS DU DIRECTEUR DU SERVICE DE SECURITE INCENDIE :
7.1 Suivi transition 550 et 850/950
7.2 « tail gate » 550 et 850/950
.3 Aménagement 850/950
8. IMMEUBLES :
9. INFORMATIONS DIVERSES
10. VARIA :
10.1  Equipement a vendre
10.2 Radio rouge
10.3  Suivi détecteur 4 gaz — Saint-Barnabé-Sud
11. INCENDIE :
12. PERIODE DE QUESTIONS : (15 MINUTES)
13. LEVEE DE LA SEANCE :

Il est proposé par M. Simon Valcourt, appuyé par M. Jean-Sébastien Savaria et résolu a 'unanimité
que l'ordre du jour soit adopté en laissant le varia ouvert et en ajoutant le point 10.3 Suivi détecteur
4 gaz — Saint-Barnabe-Sud.

ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA
SEANCE ORDINAIRE DU 23 NOVEMBRE 2021

Considérant que les membres du conseil ont individuellement pris connaissance du procés-verbal
de la séance ordinaire du 23 novembre 2021 ;

Considérant que les membres du conseil renoncent & la lecture du procés-verbal
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En conséquence, il est proposé par Mme Audrey Lussier et résolu & I'unanimité des conseillers
présents d'adopter le procés-verbal de la séance ordinaire du 23 novembre 2021 et d’en autoriser
les signatures.

ADOPTION DES COMPTES A PAYER AU 14 DECEMBRE 2021

Il est proposé par M. Jean-Sébastien Savaria et résolu a I'unanimité d'adopter les comptes a payer
tels qu'ils ont été déposés au 14 décembre 2021.

CALENDRIER DES SEANCES 2022

Il est proposé par M. Jean-Sébastien Savaria et résolu a I'unanimité des conseillers présents :

QUE le calendrier ci-aprés soit adopté relativement a la tenue des séances ordinaires de la regie
pour 2022. Ces séances se tiendront le mardi au siége social situé au 174, rue Saint-Germain,
Saint-Hugues et débuteront & 19h45 :

18 janvier 12 avril 12 juillet 11 octobre
8 février 10 mai 16 aolt 8 novembre
15 mars 14 juin 13 septembre 13 décembre

QU’UN avis public du contenu du présent calendrier soit publi€¢ conformément & la loi qui régit la
Régie intermunicipale de protection incendie du Nord des Maskoutains

DEPOT DU RAPPORT ANNUEL 2020 SUR L’APPLICATION DE LA POLITIQUE DE GESTION
CONTRACTUELLE

La secrétaire-trésoriére dépose aux membres du conseil le rapport annuel sur 'application de la
politique de gestion contractuelle pour 'année 2020, tel que prévu a l'article 573.3.1.2 de Ia loi sur
les citées et ville et I'article 938.1.2 du Code municipal.

CONTRAT DE SERVICE ROLEC

Il est proposé par M. Jean-Sébastien Savaria et résolu & I'unanimité des conseillers présents de
renouveler le contrat de surveillance du systéme de sécurité pour les casernes des municipalités
de Saint-Hugues et de Saint-Barnabé-Sud pour 'année 2022 pour la somme de 840 $ plus taxes.

MANDAT VERIFICA:I'ION COMPTABLE - EXERCICE _SE
TERMINANT LE 31 DECEMBRE 2021

Il est proposé par Mme Audrey Lussier et résolu & 'unanimité des conseillers présents de mandater
la firme FBL S.E.N.C.R.L. pour la vérification comptable de I'année 2021 selon I'offre de service
regu le 14 décembre 2021 pour une somme d’environ 5 100 $ excluant les taxes.

ET de demander 3 la firme FBL une soumission pour les 3 prochaines années qui pourrait inclure
I'année en cours.

COTISATION ANNUELLE 2022 - AGSICQ

Il est proposé par M. Simon Valcourt et résolu & I'unanimité des conseillers présents de renouveler
'adhésion & [I'Association des gestionnaires en sécurité incendie et civile du Quebec
(AGSICQ) pour I'année 2022 pour la somme de 280.00 $ plus taxes.

DOSSIER RH - EMPLOYE NO 009

Considérant les discussions échangées en octobre, novembre et décembre 2021 ;

Considérant le courriel de I'employé no 009 nous mentionnant son désir de quitter son emploi au
sein de la régie ;

En conséquence, il est proposé par M. Jean-Sébastien Savaria et résolu a I'unanimité des

conseillers présents d'accepter la démission de 'employé& no 009, telle qu’il a été confirmé a la
secrétaire-trésoriére.
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DOSSIER RH - EMPLOYE NO 046

Considérant les discussions échangées en décembre 2021 ;

Considérant le message texte de I'employé no 046 nous mentionnant son désir de quitter son
emploi au sein de la régie ;

En conséquence, il est proposé par M. Jean-Sébastien Savaria et résolu a 'unanimité des

conseillers présents d’accepter la démission de I'employé no 046, telle qu’il a été confirmé a la
secrétaire-trésoriéere.

BUDGET : ACHAT BUNKER ET CASQUE

Considerant que la durée de vie d’'un équipement / habit pompier est de 10 ans:
Considerant la nécessité d’avoir des équipements / habits conforme pour la sécurité du personnel;

Considérant qu'il reste un surplus au poste budgétaire puisque seulement 2 bunkers ont été
achetés en 2021;

Il est proposé par M. Simon Valcourt et résolu & I'unanimité des conseillers présents d'autoriser le
directeur a procéder a I'achat de 6 bunkers complets (pantalon et manteau) et de 6 casques avec
la visiere oculaire et le module d'éclairage pour un budget de 20 835 $ avant taxes selon la
soumission d'Aréo-feu du 22 novembre 2021.

BUDGET : ACHAT COFFRE ET TOILE — VEHICULE 850/950

Considérant que la boite Maranda est maintenant installée sur le nouveau véhicule 550:
Considérant qu'il serait bénéfique de débuter 'aménagement du véhicule 850/950:
Il est proposé par M. Simon Valcourt, appuyé par Mme Audrey Lussier et résolu & I'unanimité

d'autoriser le directeur a procéder & I'achat d'un coffre en aluminium et une toile pour la boite du
vehicule 850/950 pour un budget de 350 $ selon I'annonce du vendeur.

FORMATION : CONFERENCE SANTE MENTALE DES POMPIERS

Considérant que durant sa carriére, un pompier vivra toutes sortes d’événements hors du commun
positifs ou non;

Considérant que la santé mentale est un sujet d’importance et que ce dernier doit étre évoqué par
les organisations municipales;

Considérant que la version 2019 du cours de Pompier 1 offre une formation en ligne sur la
prévention des impacts psychologiques chez les pompiers :

Considérant que |'association paritaire pour la santé et la sécurité du travail, secteur « affaires
municipales (APSAM) a fait une campagne de sensibilisation appelée « Le MAYDAY, ce nest pas
Juste en intervention » en plus d'avoir une section liée au stress post-traumatique;

Considérant que plusieurs Services de Sécurité Incendie ont démontré leur intérét pour une
conférence sur la santé mentale chez les pompiers;

En conséquence, il est proposé par M. Jean-Sébastien Savaria, appuyé par Mme Audrey Lussier
et résolu:

Que la Régie intermunicipale de protection incendie du Nord des Maskoutains accepte la
proposition de conférence sur la santé mentale des pompiers de Mme Julie Nadeau, T.S., M.S.S.
selon la soumission regue pour la somme de 1 000$ plus taxe et frais de déplacement afférent:

ET que le paiement s’effectue au prorata du nombre de pompiers présents de chaque SSI.

INFORMATION DU DIRECTEUR

SUIVI TRANSITION 550 ET 850/950

Le directeur adjoint fait un suivi du dossier concernant les modifications des deux pick-up. I
resterait le lettrage du nouveau véhicule. De plus, il faut réaliser I'inspection mécanique sur le
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nouveau 550 afin d'officialiser la transformation en véhicule d’urgence et permettre, par la suite, le
reclassement du 850/950. A SUIVRE.

ANTIROUILLE NOUVEAU 550
Il est proposé par Mme Audrey Lussier et résolu & I'unanimité des conseillers présents d'octroyer

le contrat pour I'antirouille du nouveau 550 & Krown Saint-Hyacinthe pour la somme de 149.95 $
plus taxes selon la soumission du 6 décembre 2021.

« TAIL GATE » 550 ET 850/950

Il est proposé par M. Jean-Sébastien Savaria et résolu a I'unanimité des conseillers présents de
conserver la « tail gate » du nouveau 550 et de procéder & I'achat d’'une « tail gate » usagée pour
le véhicule 850/950. Le conseil approuve un budget de 500%$ pour I'achat.

AMENAGEMENT 850/950

Le directeur adjoint fait un suivi sur la prévision d'aménagement du véhicule 850/950. Le matériel
PR serait possiblement localisé dans ce véhicule. L'aménagement intérieur du véhicule est encore
en discussion. A SUIVRE.

IMMEUBLES

Aucun point

INFORMATIONS DIVERSES

Aucun point

VARIA :
EQUIPEMENTS A VENDRE

Considérant que la Régie intermunicipale de protection incendie du Nord des maskoutains
posséde du mateériel brisé, désuet ou non conforme aux différentes normes NFPA;

Considérant le réaménagement et I'inventaire des casernes et camions;

Considérant que certaines choses pourraient étre disposées de différente fagon, sans porter
atteinte a la responsabilité de la Régie;

En conséquence, il est proposé par M. Jean-Sébastien Savaria et résolu a 'unanimité des
conseillers présents de mandater la secrétaire-trésoriére et le directeur incendie pour la disposition
au meilleur de leurs connaissances les différents items brisés, désuets, non conformes ou en
surplus.

RADIO ROUGE

Le directeur adjoint fait mention que nous aurions des acheteurs pour les radios rouges qui &
I'époque servaient au personnel de soutien pour la circulation. Puisque tous les employés ont
maintenant un radio conforme et fonctionnel, les administrateurs référent a la précédente résolution
pour I'octroi de la vente des radios rouges.

SUIVI DETECTEUR 4 GAZ — SAINT-BARNABE-SUD

M. Jean-Sebastien Savaria assure un suivi sur le détecteur 4 gaz. Il confirme que la municipalité a
entériné une résolution approuvant la demande de partage avec la Régie. La résolution de la Régie
semble assez claire pour éviter les ambiguités. L'équipement a environ 4-5 ans. Il ne reste plus
qu’a faire le déménagement. La Régie s'occupe de I'entretien et des changements de cellule, au
besoin. Advenant un bris complet de I'équipement, il faudrait regarder avec la municipalité de Saint-
Barnabé-Sud la suite des choses.

INCENDIE

Aucun point
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PERIODE DE QUESTIONS

Une période de questions est tenue & l'intention des personnes présentes.

2021-12-129 LEVEE DE LA SEANCE

A vingt heures vingt (20h20), il est proposé par Mme Audrey Lussier et résolu & 'unanimité des
conseillers présents de clore la présente séance.

Adoptée.

Signe a Jaint-Hugues, ce (1& e) jour de janvier 2022.

Y/

,/ o€ Guérette, président

Mo ap - Ao "319(11){‘1%&
Aridrée-Anne Beauregard, secrétaire-trésoriére

Page 5sur 5



