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2022-08-89

PROVINCE DE QUEBEC

REGIE INTERMUNICIPALE DE PROTECTION INCENDIE

DU NORD DES MASKOUTAINS

Procés-verbal de I'assemblée ordinaire du conseil d’administration de la Régie intermunicipale de
protection incendie du Nord des Maskoutains, tenue le 16 ao(t 2022 & la caserne située au 174,
rue Saint-Germain de la Municipalité de Saint-Hugues.

Est présent sur place :

Mme Audrey Lussier, M. Alain Jobin et M. Richard Veilleux et M. Yves Guérette, président
Assistent également a la séance:
Yvon Roy, directeur adjoint

Andrée-Anne Beauregard, secrétaire-trésoriére

A dix-neuf heures trente-neuf (19h39), M. Yves Guérette, président, procéde a I'ouverture de la
séance du conseil d’administration.

ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

1. OUVERTURE DE LA SEANCE ET VERIFICATION DU QUORUM :
2. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR :
3. ADOPTION DES PROCES-VERBAUX :
3.1 Adoption du procés-verbal de la séance ordinaire du 12 juillet 2022;
4. TRESORERIE :
4.1 Comptes a payer au 12 aott 2022
5. ADMINISTRATION

5.1 Abroger la résolution 2022-06-72 — Mandat — Prévention des risques plus élevés
2022

5.2 Services juridiques pour I'année 2023 — Octroi du mandat

53 Dossier RH — sans solde employé 029

6. DEMANDES DU DIRECTEUR DU SERVICE DE SECURITE INCENDIE :
6.1 Achat regroupé F-500 — Approbation
6.2 Budget : Achat 1 pantalon habit combat
6.3 Budget : Achat plaquette identification
6.4 Budget : Achat rasoir
6.5 Recommandation — Pavage cour caserne 60
6.6 Demande de modification — Entente relative a I'établissement des modalités de
réponse automatique en multicaserne
7. INFORMATIONS DU DIRECTEUR DU SERVICE DE SECURITE INCENDIE :
7.1 Reconnaissance année de service personnel incendie
8. IMMEUBLES :
9. INFORMATIONS DIVERSES
10. VARIA :
11. INCENDIE :
11.1 Rapport mensuel - juillet
12. PERIODE DE QUESTIONS : (15 MINUTES)
13. LEVEE DE LA SEANCE :

Il est proposé par Mme Audrey Lussier, appuyé par M. Alain Jobin et résolu & I'unanimité des
conseillers présents que I'ordre du jour soit adopté en laissant le varia ouvert.

ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA
SEANCE ORDINAIRE DU 12 JUILLET 2022

Considérant que les membres du conseil ont individuellement pris connaissance du procés-verbal
de la séance ordinaire du 12 juillet 2022 ;

Considérant que les membres du conseil renoncent a la lecture du procés-verbal ;

Page 1 sur5



2022-08-90

2022-08-91

2022-08-92

2022-08-93

2022-08-94

En conséquence, il est proposé par M. Alain Jobin, appuyé par Mme Audrey Lussier et résolu a
'unanimité d’adopter le procés-verbal de la séance ordinaire du 12 juillet 2022 et d’en autoriser les
signatures.

ADOPTION DES COMPTES A PAYER AU 12 AOUT 2022

Il est proposé par Mme Audrey Lussier, appuyé par M. Richard Veilleux et résolu & I'unanimité
d’adopter les comptes a payer tels qu'ils ont été déposés au 12 aolt 2022;

ABROGER LA RESOLUTION 2022-06-72 — MANDAT -
PREVENTION DES RISQUES PLUS ELEVES 2022

Considérant la résolution 2022-06-72 adoptée le 14 juin 2022 octroyant le mandat pour la
prévention des risques plus élevés a la Ville de Sorel-Tracy;

Considérant la correspondance recue de la Ville de Sorel-Tracy daté du 29 juin 2022 mentionnant
gue malgré l'offre de service, la Ville de Sorel-Tracy n'assurera pas la prise en charge de la
prévention;

Considérant la discussion entre la secrétaire-trésoriére et le directeur incendie de la Ville de Sorel-
Tracy le 22 juillet 2022;

En conséquence, il est proposé par M. Richard Veilleux, appuyé par M. Alain Jobin et résolu a
I'unanimité d'abroger la résolution 2022-06-72 adoptée le 14 juin 2022 qui octroyait le mandat pour
la prévention des risques plus élevés a la Ville de Sorel-Tracy;

SERVICES JURIDIQUES POUR L’ANNEE 2023 — OCTROI DU
MANDAT

Considérant que le cabinet Therrien Couture Joli-Coeur S.E.N.C.R.L. a présenté a la Régie
intermunicipale de protection incendie du Nord des Maskoutains (ci-aprés « Régie ») une offre de
services professionnels pour 'année 2023 ;

Considérant que cette offre répond aux besoins de la Régie ;
En conséquence, il est proposé par Mme Audrey Lussier, appuyé par M. Alain Jobin et résolu a
'unanimité que la Régie accepte I'offre de services professionnels du cabinet Therrien Couture
Jolie-Cceur S.E.N.C.R.L., pour 'année 2023.

DOSSIER RH- SANS SOLDE EMPLOYE 029
Considérant l'article 6.05 des « Conditions de travail des pompiers volontaires et employés de
soutien de la Régie intermunicipale de protection incendie du Nord des Maskoutains » qui autorise
la Régie et le directeur incendie & « accorder un congé sans solde a tout pompier volontaire pour
une période n'excédant pas douze (12) mois, et ce, en tenant compte des besoins du service de
sécurité incendie » ;
Considérant les discussions qui ont eu lieu entre le directeur incendie et I'employé 029 ;

Considérant que l'octroi de ce congé sans solde n’entrainera pas de bris de service ;

En conséquence, il est proposé par M. Alain Jobin, appuyé par M. Richard Veilleux et résolu a
F'unanimité d’autoriser un congé sans solde a 'employé 029 pour une période de 12 mois. Cette
période prenant fin le 16 ao(t 2023.

ACHAT REGROUPE F-500 - APPROBATION

Considérant I'utilisation de la F-500 a la Régie, dans les SSI environnants et I'intérét pour un
achat regroupé,;

Considérant les résultats de la mise a feu scientifique et pédagogique réalisé le 8 mai 2021,
dont une partie de celle-ci traitait sur l'utilisation de la F-500;
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Considérant I'économie de colt ainsi que I'accés plus rapide au produit en procédant & un achat
regroupé;

Considérant les démarches réalisées par la secrétaire-trésoriére et les directeurs incendie;

En conséquence, il est proposé par Mme Audrey Lussier, appuyé par M. Alain Jobin et résolu a
'unanimité que la Régie soit le point de dépot de F-500 pour deux palettes de ce produit;

Et que le conseil autorise I'acquisition de 10 bidons de F-500 pour la somme de 2 390$ avant
taxe pour la Régie.
BUDGET : ACHAT 1 PANTALON HABIT COMBAT

Considérant les obligations de fournir de I'équipement de protection conforme a la norme NFPA
1851 ainsi que de répondre a ceux de la CNESST,

En conséquence, il est proposé par Mme Audrey Lussier, appuyé par M. Richard Veilleux et résolu
a l'unanimité d’accorder un budget de 1 300$ avant taxe au directeur incendie afin de procédé a
achat d’'un (1) pantalon d’habit de combat. La somme sera prise 8 méme le surplus non affecté.

BUDGET : ACHAT PLAQUETTE IDENTIFICATION

Considérant le nouveau logo en vigueur adopté par le conseil de la Régie le 17 mars 2020 via la
résolution 2020-03-43 ;

Considérant le mouvement de personnel, les nominations et que la derniére commande de
plaquette d’identification remonte au 23 septembre 2018 ;

En conséquence, il est proposé par Mme Audrey Lussier, appuyé par M. Alain Jobin et résolu a

I'unanimité d’accorder un budget de 500$ pour la commande de plaquette d’identification avec le
nouveau logo pour tout le personnel incendie.

BUDGET : ACHAT RASOIR

Considérant que ce point a déja été amené au conseil le 9 avril 2019 et que le conseil avait décliné
la demande a ce moment via la résolution 2019-04-40 ;

Considérant l'utilisation et la pertinence des achats réalisés par le Club social des pompiers en
2019 ;

Considérant I'obligation en vertu du Réglement sur la SST de la CNESST en lien avec le port de
la barbe chez les pompiers qui se référe a la norme CSA/Z94 .4;

Considérant les recommandations du directeur incendie concernant la gestion de la barbe chez
les pompiers ;

En conséquence, il est proposé par M. Richard Veilleux, appuyé par Mme Audrey Lussier et résolu
a l'unanimité d'autoriser le directeur incendie a procéder a I'achat de deux (2) rasoirs pour la
somme de 400$ avant taxes.

RECOMMANDATION — PAVAGE COUR CASERNE 60

Considérant la recommandation de I'état-major pour le pavage de la cour de la caserne 60 — Saint-
Barnabé-Sud ;

Considérant que la derniére saison hivernale ainsi que I'entretien ont endommagé le pavage
actuel entrainant ainsi un risque de bris pour les pneus des véhicules incendie et des véhicules
personnels ;

Considérant qu’il serait favorable de paver aussi la partie du terrain non asphalté qui est
actuellement en gravier ;

En conséquence, il est proposé par Mme Audrey Lussier, appuyé par M. Richard Veilleux et résolu

a 'unanimité de déposer cette recommandation & la municipalité de Saint-Barnabé-Sud pour le
pavage de la cour de la caserne 60.
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DEMANDE DE MODIFICATION - ENTENTE RELATIVE A
L’ETABLISSEMENT DES MODALITES DE REPONSE
AUTOMATIQUE EN MULTICASERNE

Considérant la résolution 2020-01-21 adopté le 21 janvier 2020 demandant I'ouverture de
I'entente afin de modifier son contenu ;

Considérant les discussions entre la secrétaire-trésoriére et le directeur incendie de la Ville de
Saint-Hyacinthe a I'effet que la demande était placée trop toét dans I'échéance de I'entente ;

Considérant que ladite entente fut signée par 'ensemble des parties le 29 novembre 2018 pour
un terme initial de cinq (5) ans ;

Considérant l'article 17 — Durée et renouvellement qui stipule que « lorsqu’une organisation
décide de mettre fin a la présente entente ou d’en modifier son contenu, elle doit alors informer,
par courrier recommandé les autres organisations de son intention. Cet avis devra étre donné au
moins six (6) mois avant I'expiration du terme initial ou de toute période de renouvellement de la
présente entente » ;

En conséquence, il est proposé par M. Alain Jobin, appuyé par M. Richard Veilleux et résolu a
'unanimité d’informer par courrier recommandé la Ville de Saint-Hyacinthe ainsi que le directeur
du service incendie du SSISH que la Régie intermunicipale de protection incendie du Nord des
Maskoutains souhaite modifier le contenu de I'entente relative a I'établissement des modalités de
réponse automatique en multicaserne ;

D’autoriser le président, ou en son absence la vice-présidente, et la secrétaire-trésoriére, a signer

la nouvelle entente a intervenir, et ce, pour et au nom de la Régie intermunicipale de protection
incendie du Nord des Maskoutains.

INFORMATION DU DIRECTEUR

RECONNAISSANCE ANNEE DE SERVICE PERSONNEL INCENDIE

Le directeur adjoint souligne le fait que de nombreuses personnes au sein de la Régie cumulent
beaucoup d’ancienneté. Une marque de reconnaissance et/ou un événement seraient une belle
facon de souligner les efforts, mais aussi la loyauté et la disponibilité de ses derniers, car il ne faut
pas omettre que I'ensemble du personnel incendie est volontaire. Le conseil d’administration est
favorable a l'idée. De plus, ils font la recommandation de créer un petit comité qui pilotera
'ensemble du projet.

IMMEUBLES

Aucun point

INFORMATIONS DIVERSES

Aucun point

VARIA :

M. Alain Jobin questionne le directeur adjoint afin de connaitre si les officiers avaient I'intention ou
non d’assister au colloque sur la sécurité civile qui aura lieu du 17 au 19 octobre. Un courriel de
rappel de I'événement sera retourné par la secrétaire-trésoriére.

INCENDIE

DEPOT — RAPPORT MENSUEL - JUILLET

Le directeur adjoint dépose le rapport mensuel de juillet 2022 concernant les interventions du
service incendie et fait un retour sur celles-ci. Il est a noter que sur les 10 interventions du mois, 6
sont des entraides dans les municipalités avoisinantes.

PERIODE DE QUESTIONS

Une période de questions est tenue a lintention des personnes présentes. Le conseil n'a regu
aucune question par courriel.
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2022-08-100 LEVEE DE LA SEANCE

A vingt heures vingt (20h20), il est proposé par M. Richard Veilleux et résolu & 'unanimité des
conseillers présents de clore la présente séance.

Adoptée.
Signé a Saiyt”-Hugues, ce (13 e) jour de septembre 2022.
S

5 Guérette, président

ot

Andrée-Anne Beauregard secrétaire-trésoriére
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